
グループ会社一覧
電気・情報インフラ関連 製造・工事・サービス事業

■ 製造・販売
日東工業株式会社
〒480-1189　愛知県長久手市蟹原2201番地
事業内容： 高圧受電設備、分電盤、ホーム分電盤、光接続箱、金属製キャビ

ネット、樹脂製ボックス、システムラック、ブレーカ、開閉器、電
気自動車（EV・PHEV）用充電器シリーズ、熱関連機器などの
電気機械器具製造・販売および発電・売電事業

株式会社新愛知電機製作所
〒485-0802　愛知県小牧市大字大草字年上坂5953-1
事業内容： 電気用諸機械器具の設計、製造、販売、修理等

テンパール工業株式会社
〒732-0802　広島県広島市南区大州三丁目1番42号
事業内容： 配線用遮断器、漏電遮断器、住宅用分電盤の設計・開発・製

造・販売

株式会社大洋電機製作所
〒454-0864　愛知県名古屋市中川区平戸町1丁目1番地の8
事業内容： 産業機械用制御システム、ソフトウェア等の製造、販売

電気・情報インフラ関連 流通事業

サンテレホン株式会社
〒103-8515　東京都中央区日本橋箱崎町36番2号 Daiwaリバーゲート17階
事業内容： 情報通信機器・部品・工事材料の卸販売・輸出入

情報通信端末装置・伝送端末機器の開発

日東工業（中国）有限公司
314112 中国浙江省嘉善県恵民街道鑫達路8号B4棟1F
事業内容： 金属製キャビネット、盤用パーツ部品等の電気機械器具製造、

販売
中国における日東工業ブランド製品の輸入販売および海外企
業製品の販売

GATHERGATES GROUP PTE. LTD.
16 Senoko Drive, SINGAPORE 758203
事業内容： 配・分電盤、制御盤、メーターボックス等の電気機械器具製造、

販売

ELETTO （THAILAND） CO., LTD.
41 Moo 4, Rojana Industrial Park 2, Tambol U-Thai, Amphur 
U-Thai, Ayutthaya 13210, THAILAND
事業内容： ブレーカ・開閉器の電気機械器具製造、販売

NITTO KOGYO BM （THAILAND） CO., LTD.
No.41/1 Moo 4, Tambol U-Thai, Amphur U-Thai, Ayutthaya 
13210, THAILAND
事業内容： 金属製キャビネット、配・分電盤等の電気機械器具製造、販売

タイにおける日東工業ブランド製品の輸入販売および海外企
業製品の販売

■ 情報通信ネットワーク・電気設備の工事等
南海電設株式会社
〒556-0006　大阪府大阪市浪速区日本橋東3丁目12番7号
事業内容： 情報通信ネットワーク事業、電気設備事業等

■ ソフトウェアの開発・販売
株式会社ECADソリューションズ
〒330-0081　埼玉県さいたま市中央区新都心4番地3 ウェルクビル6階
事業内容： 電気設計、ハーネス設計専用CADシステムの開発、販売

電子部品関連 製造事業

北川工業株式会社
〒492-8446　愛知県稲沢市目比町東折戸695-1
事業内容： 電磁波環境コンポーネント・精密エンジニアリングコンポー

ネントの製造・販売

EMソリューションズ株式会社
〒105-0004　東京都港区新橋5丁目35番10号 新橋アネックス2階
事業内容： 再生可能エネルギー導入のコンサルティングおよび開発、

施工、販売
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対象範囲
日東工業株式会社およびグループ会社を含めた、
当社グループ全体を対象としています。

将来の見通しに関する注意事項
　本報告書における今後の計画、見通し、戦略などの将来予想に関する記述は、開示時点で合理的であると判断する一定の前提に基づいており、実際の業績など
の結果はさまざまな要素により、見通しと大きく異なる結果となり得ることをご了承ください。

サンテレホン株式会社　子会社
SUNTEL(THAILAND) Co., Ltd.
Master Controls Co., Ltd.
SAO NAM AN TRADING SERVICE Corp.

北川工業株式会社　子会社
販売現地法人： アメリカ、ドイツ、中国（上海、深セン）、香港、台湾、タイ、 

シンガポール
生産現地法人：タイ、中国（無錫）

1NITTO KOGYO GROUP 2024

イントロダクション 価値創造ストーリー 取り組むべき課題と戦略 サステナビリティ ガバナンス データ



　日東工業は、1948年の設立以来、生活や産業、社会に欠かせない電気や情報通信ネットワークなどの

社会インフラを「つなぐ（CONNECT）技術」で支えてきました。

　1990年には東京証券取引所市場第二部に上場、92年に研究開発センターを新設し、次世代配電制御

システムや高速大容量の光通信ネットワークに応えて、高圧受電設備や光接続箱などの電気・情報イン

フラ関連製品を開発し、公共施設・オフィスビル・商業施設・マンション・住宅などに提供してきました。

当社は量産品の注文を翌日にはお届けする「ワンデーデリバリー」をいち早く取り入れるなど、生産・販

売・サービスの一貫体制を築きあげてきました。

　2000年以降、時代や社会の急速な変化に対応するイノベーションを加速するため、M&Aを行って事

業領域を拡大するとともに、機器・設備単体からシステム、さらにマネジメントシステムなどソリューショ

ンビジネスを強化してきました。さらに、常にお客様のニーズに的確に応える製品を開発・ラインアップ

し、EV（電気自動車）・プラグインハイブリッド自動車用の電気自動車用充電器シリーズや再生可能エネ

ルギーである太陽光関連市場に向けた製品の開発、ICTや IoTに代表されるインテリジェント情報シス

テム関連製品などの新規製品・サービスに事業を広げています。

　また、グローバル展開では、中国、シンガポール、タイに生産・販売拠点を設置し、米欧にも販売拠点

を置くなど、世界各国の電気・情報インフラづくりに貢献しています。

　私たちが大切にしているのは、「正々堂々と本道を歩もう」「当然やるべき事をやって、当然進むべき

道を支障なく進もう」（禅の言葉で「大道無門」）という創業者の思いであり、いまも当社グループの企業

理念のベースとなっています。この企業理念のもと、電気・情報通信など社会のライフラインを担う製

品を提供する責務として、しっかりした技術設計により安全で高品質な製品を送り出す「品質第一主義」

を貫いてきました。当社グループの強みは、自社保有の各種試験設備のもとで厳密な性能評価試験を

行い、安全性や品質をたゆまず追求してきたことです。

　そしてこのような積極的な事業展開を担うのは人財です。当社グループは「人財は企業発展のいしず

え」という考えのもと、社員教育に力を注ぎ、誠実かつ進取の精神にあふれる人財を育てています。とり

わけ、グローバル化をふまえて国籍や性別など、ジェンダーの壁を越えてすべての社員の個性を尊重し

大いに能力を発揮できる環境づくりをめざしています。

　英語では、仕事を job（賃仕事）とvocation（天職・使命感を持つ職業）に分けています。入社時には与

えられた仕事に jobとして従事していたとしても、それ

に誠実に取り組む中で周囲からの信頼が高まり、責任

も重くなり、意見や提案が受け入れられるようになって

くる。その結果、仕事に使命感を持つようになり、jobが

vocationになってくるように社員の皆さんが成長して

くれることを願っています。

　当社グループは、これからもイノベーションを先取り

し、サステナブルな社会実現に貢献する企業グループと

して成長し、ステークホルダーの皆様のご期待にお応え

したいと考えています。皆様にはいっそうのご理解ご支

援をお願い申し上げます。

　このたび、日東工業グループ初の統合報告書をまとめました。当社グループのグルー
プ経営、電気・情報通信から自動車領域などへの事業の拡大、マネジメントシステムなど
ソリューションビジネスやグローバル展開などをご紹介するとともに、地球温暖化防止や
安全・防災などの取り組みを幅広くご案内しています。
　今後も、当社グループはサステナブルな社会づくりに貢献するためにさまざまな活動
を進め、株主・投資家、お客様、取引先、従業員などステークホルダーの皆様にお伝えし
てまいります。

創業以来の「品質第一主義」のもと、
サステナブルな社会づくりに貢献します。

取締役会長 Chairman CEO

加藤 時夫
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株式会社ECAD ソリューションズ

北川工業株式会社

ＥＭソリューションズ株式会社

テンパール工業株式会社

   2014年
株式会社大洋電機製作所
をグループ化

2015年
タイ現地法人
NITTO KOGYO BM (THAILAND) CO., LTD.を設立
（旧）NITTO KOGYO TRADING(THAILAND)CO.,LTD.
シンガポール現地法人
GATHERGATES GROUP PTE. LTD.を 
グループ化

   2017年
株式会社ECADソリューションズを設立

  2019年
北川工業株式会社をグループ化

2023年
ＥＭソリューションズ株式会社を設立

2013年度
売上高（連結） 

1,000億円
突破

NITTO KOGYO 

BM (THAILAND) CO., LTD.

株式会社大洋電機製作所

GATHERGATES GROUP PTE. LTD.

売上高推移
■ 連結　　■ 単体

株式会社新愛知電機製作所

ELETTO (THAILAND) CO., LTD.

日東工業株式会社

日東工業（中国）有限公司

日東工業グループの軌跡
　1948年に愛知県瀬戸市にて日東工業株式会社を設立して以来、“瀬戸の陶磁器”を活用した「カッ

トアウトスイッチ」から始まり、「標準分電盤・制御盤」「鉄製キャビネット」「システムラック」など、電気

設備や機器の開発・ご提案を通じて電気や情報のインフラをさまざまなかたちでサポートしてきま

した。

1948年
11月24日愛知県瀬戸市にて 
日東工業株式会社を設立

2004年
中国現地法人
日東工業（中国）有限公司を設立
（旧）日東工業（嘉興）電機有限公司

  2007年
株式会社新愛知電機製作所をグループ化

  2008年
タイ現地法人 
ELETTO (THAILAND) CO., LTD.を設立

  2013年
サンテレホン株式会社をグループ化
南海電設株式会社をグループ化

1973年度
売上高（連結） 

100億円
突破

南海電設株式会社

サンテレホン株式会社

カットアウトスイッチ

　2000年以降では常にお客様のニーズに応えるため、M&Aにより事業領域を拡大しビジネスの強化を図るとともに、生産拠

点の海外展開など国際市場を見据えた新しい企業基盤づくりを行うことで、グローバルな視野で社会に貢献していきます。

2023年度
売上高（連結）

1,500億円
突破

2024年
テンパール工業株式会社
をグループ化

［年度］
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グループビジョン
　日東工業グループのあるべき姿は、顕在化している課題のみならず、社会に潜在している問題をつか

み、困難な問題であっても、誠心誠意、失敗をおそれず解決に挑むグループであることです。常に新た

な価値創造に挑戦し、社会に向けて果たす役割を広げていきます。

Vision

誠実に問題解決にとりくみ 
新たな価値創造に挑戦しつづける

日東工業グループが目指すもの

顕在化している課題のみならず、社会に潜在している 
問題をつかみ、困難な問題であっても解決に挑む

持続可能な社会の実現に向けて果たす役割を広げていく

環境意識
の

高まり

社会・経済
構造の
変化

テクノロジー
の
進化

価値創造につなげる対処すべき重要な社会課題

グループミッション
　日東工業グループは日本国内のみならずグローバルに向けてお客様はもちろん、従業員や仕入先様、

株主様、地域社会などさまざまなステークホルダーに対して貢献し続けます。

　現代は、将来の予測が困難で不確実性が高まっています。当社の使命は、そのような環境下において

も社会の問題を解決し続けるため［信頼］［安心］という２つの価値をもち続け、美しい地球を次世代に

つなぐために事業を展開することです。

ミッション・ビジョン
　日東工業グループは2026中期経営計画にあわせ、改めてグループとしてのミッションとビジョンを策

定しました。

　新たなミッション ·ビジョンを当社グループ全体で共有し、わたしたちは未来の予測が困難で不確実

性の高い環境下において［信頼］［安心］という２つの価値を大事にし、社会の問題を解決し続けるため

に取り組んでいきます。

Mission

地球の未来に「信頼と安心」を届ける

日東工業グループが注力する事業領域

電気と情報を通じた持続性の高い社会基盤の構築

美しい地球を次世代につなぐために事業を展開

エネルギー
カーボンニュートラル
安心安全な
社会インフラ構築に貢献

オートメーション
自動化、省人化で生産性
向上、
労働力不足対策に貢献

情報通信
デジタル社会、DX

を支える
インフラ構築に貢献
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